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镇（街、区）“一把手”
招商工作访谈

沙堆镇

2025年超额完成招商任务
问：2025 年是新会区“招商引资提质

年”，沙堆镇交出了一份怎样的成绩单？这
些成果能否为2026年的发展提供有力支撑？

答：2025年是沙堆镇招商引资工作实
现质效双升的关键一年。我们聚焦先进装
备制造、绿色建材、现代轻工纺织三大主导
产业，全年共引进6个项目，总投资额达
25.75亿元，超额完成年度招商任务。其
中，船舶与海工装备产业表现尤为突出，南
洋重工、华茹钢构、赛尔威游艇3个项目总
投资额达22.2亿元，占全年招商总目标的
86.21%，充分彰显了沙堆镇作为临港产业
重镇的特色和优势。

这些项目的成功引进，不仅为2025年
画上了圆满句号，更为2026年的发展奠定
了坚实基础。2026年，我们将迎来一个项
目建设的“丰收年”：预计4个重点项目将
开工建设或投产，总投资额超过13亿元。
其中包括计划投资2.15亿元、预计今年第
三季度投产的广东奔达装配式节能绿色建
筑模块MIC生产项目；投资8.2亿元的广
东南洋重工海工装备制造基地扩建项目，
该项目已于去年12月动工，预计今年第三
季度一期投产，达产后年产值可达10亿
元。这些项目将成为沙堆镇2026年经济
增量的重要来源，为“十五五”开好局、起好
步提供强劲动力。

打好“三张牌”
让项目“落得下、发展好”
问：2026年是“十五五”规划的开局之

年，面对新的发展机遇，沙堆镇在招商引资的
工作布局、团队建设和招商方式上有哪些新
的规划和思路？

答：2026年，我们的招商工作将实现
从“单兵作战”向“体系化作战”的根本转
变，具体来说，就是打好“三张牌”。

一是打好“链式招商”牌。我们将推行
“链主领航+以商招商”的机制，依托南洋
重工、富华铸锻、海龙科技等龙头企业，发
挥它们在产业链的影响力，通过“引进一
个、带动一串、辐射一片”的产业生态，实
现精准补链、强链。我们坚信，产业链的
集聚效应是吸引优质项目落地的最强磁
石。

二是打好“科技赋能”牌。紧扣“科技
引领、技改赋能”要求，今年重点推动富华
铸锻、广进铸锻、海龙科技等本土骨干企业
开展技术改造与增资扩产，鼓励企业加大
研发投入，提升生产设备自动化、智能化水
平，让传统产业焕发新活力。

三是打好“全员招商”牌。建立健全了
党委书记、镇长负总责，分管班子具体抓的
工作机制，构建“研判—洽谈—签约—落
地”的全链条闭环管理体系，树立“招商没
有局外人”的理念。整合全镇资源，将服务
意识融入招商全过程，打好“服务+招商”的
组合拳，确保项目不仅“招得来”，更要“落
得下、发展好”。

谋求存量提质增量突破
问：2026年沙堆镇招商工作的核心思路

是“存量提质、增量突破”，能否具体介绍一下
今年的核心目标？目前已经取得哪些实质性

进展？
答：“存量提质、增量突破”是沙堆镇今

年工作的核心思路。我们始终立足“临江
临港”的独特优势，聚焦三大主导产业，强
化“项目为王”的理念，致力于将招商工作
从单纯的招引，延伸到“招投落服育”的全
周期服务。2026年，我们定下的目标是力
争引进投资亿元以上项目10个，其中投资
10亿元以上项目1个，引进亿元以上项目
计划总投资20亿元，制造业项目投资额占
比达到75%。

从年初开始，我们就以“起步即冲刺”
的状态投入到招商工作中。目前，已经累
计赴广州、珠海、东莞、中山等珠三角地区
城市开展招商考察11家次，深度对接了一
批产业链优质企业和资源，为全年招商工
作筑牢了项目线索根基。第一季度，成功
引进超亿元项目2个：广东擎宏建筑材料
有限公司新型蒸压加气混凝土制品厂房建
设项目计划总投资2.5亿元，江门市伟盛企
业投资有限公司造纸及纸制品厂房建设项
目计划总投资6.8亿元，招商工作实现了

“开门红”。

深入实施
优化营商环境“一号改革工程”

问：在当前激烈的区域竞争中，沙堆镇的
核心竞争力体现在哪些方面，将如何突围？
在持续优化营商环境方面，又有哪些具体措
施？

答：沙堆镇的核心竞争力可以概括为
“临江临港+产业基础”。

从区位上看，沙堆镇位于粤港澳大湾

区的西南侧，东南面与珠海斗门区隔江相
望，南邻银洲湖南端、崖门出海口，是新会
区融入大湾区建设的重要门户。广珠铁路
穿境而过，距离珠海高栏港、新会港等国家
一类口岸均在35公里内，1小时可到珠海
金湾机场，1.5小时可达深圳宝安国际机
场，海陆空立体交通网络十分完善，这是吸
引项目落地的硬核优势。

从产业上看，经过多年发展，沙堆镇已
经形成以高端装备制造、绿色建筑、现代轻
工纺织为主的产业集群。2025年，全镇规
上工业产值达62.03亿元，其中高端装备制
造产业产值占比高达44.3%，富华铸锻、三
和管桩等一批龙头企业在这里扎根发展，
金门工业园、北部工业集聚点基础设施日
趋完善，为企业提供了坚实的产业配套基
础。

营商环境是核心竞争力能否转化为发
展动力的关键。沙堆镇将深入实施优化营
商环境“一号改革工程”。首先是强化服务
保障，坚持常态化开展“四上”企业走访调
研，建立“接诉即办”机制，对企业反映的问
题第一时间响应、第一时间解决。其次是
提升审批效能，深化工程建设项目会商服
务，强化跨部门协同，做到“集中现场会
审”，全力推动“拿地即动工”“完工即投
产”。同时，将聚力推动金门工业园区基础
设施升级改造，相关项目力争在今年上半
年启动，进一步提升园区的承载力和吸引
力。通过软环境和硬环境的双提升，让企
业“愿意来、留得住、发展好”，让沙堆镇成
为投资兴业的沃土。

坚持“项目为王”

锚定临港优势 链式招商蓄能

开局即冲刺，起步即决
战。沙堆镇作为新会区南部
临港产业重镇，正以“策马扬
鞭”的姿态，锚定更高目标，
谋划新阶段的招商篇章。
2026年，沙堆镇力争引进投
资亿元以上项目10个，其中
10亿元以上项目1个，计划
总投资达20亿元，制造业项
目投资额占比要达到75%。

这份“军令状”的背后，
是沙堆镇依托粤港澳大湾区
核心区位、扎实的产业根基
和持续释放的“大桥经济”红
利，向着“存量提质、增量突
破”目标全速进发的底气。
近日，沙堆镇党委书记彭晓
辉接受本报专访，畅谈该镇
招商引资的“打法”与“路
径”。

文/图 江门日报记者 钟珍玲
通讯员 沙堆宣

江门日报讯 （记者/简家
琳 通讯员/陈秀敏）近日，“知
引智汇·赋能新会”新会区交通
运输领域引智入企交流会举
行。新会区交通运输局联合五
邑大学轨道交通学院，邀请9家
本地交通运输企业代表开展深
入交流，政校企三方精准对接发
展需求、共商破局之策。

交流会上，新会区交通运输
局介绍行业发展现状，五邑大学
轨道交通学院展示学科建设、人
才培养及科研成果。高宝隆物
流、新会公汽、鸿顺石化运输等
企业代表围绕人才短缺、数字化
转型、绿色发展、运营成本过高
等问题畅所欲言，与高校科研团
队就人才输送、技术研发、实习
实训基地建设等事宜进行深入
对接。

“此次交流会搭建起政校企
精准沟通的平台，核心是推动高
校智力资源与企业发展需求深
度融合，破解交通运输业发展面
临的各类难题。”新会区交通运

输局总工程师刘振宁表示，将持
续发挥桥梁纽带作用，推动政校
企深化合作，助力新会交通运输
业高质量发展。

五邑大学轨道交通学院副
院长黄尊地表示，将充分发挥人
才和科研优势，精准对接交通运
输企业的实际需求，开展定制化
人才培养、技术联合攻关，让高
校资源真正服务地方交通运输
业发展。

“与五邑大学的合作让我们
找到了智力支撑，不管是人才培
养还是技术突破，都有了新方
向。”江门高宝隆物流基地有限
公司副总经理蔡侨俊表示，将以
此次活动为契机，深化与高校的
产学研合作，有针对性地破解发
展难题，实现校企互利共赢。

现场还分别举行了五邑大
学轨道交通学院与江门高宝隆
物流基地有限公司、江门市文旅
交通投资集团有限公司新会公
共汽车分公司人才输送合作签
约仪式。

对接需求 引智入企
交通运输业寻求破局之策

江门日报讯（记者/钟珍玲）为深度
融入区域发展大局，精准对接产业需求，加
速推动意向项目落地与产业升级，近日，圭
峰会城招商专班奔赴广州、佛山，围绕新能
源、大健康等核心领域开展靶向拜访与实
地考察，以满格状态掀起招商热潮，为辖区
产业高质量发展积蓄强劲动能。

聚焦大健康产业高质量发展，招商专
班重点拜访某药业有限公司，重点围绕旗
下某陈皮健康产业有限公司的增资扩产计

划开展精准对接。据悉，该公司自去年成
立以来，深耕大健康产业赛道，发展势头强
劲。招商专班与企业负责人深入洽谈项目
细节，详细听取企业在技术研发、市场拓展
等方面的规划。

招商专班表示，食品大健康是圭峰会
城的主导产业，希望依托企业的技术与资
源优势，共同拓展陈皮精深加工、健康产品
研发、多元场景应用等核心领域，不断延伸
产业链条，携手推动陈皮大健康产业向规

模化、高端化、品牌化方向迈进。
新能源产业是撬动绿色转型、激活经

济动能的核心引擎。招商专班联合圭峰会
城辖区能源科技公司，前往广州某新能源
产业公司开展靶向对接。

招商专班深入企业生产研发一线，全
面摸清最新技术路线、产能布局及市场前
景。三方围绕共建平台项目开展专题座
谈，逐一拆解项目落地的关键环节，就合作
模式、技术标准、建设周期、要素保障等细

节深入磋商，现场梳理堵点、打通卡点，推
动项目落地。

当前，圭峰会城正以疾行攻坚的节奏、
精准高效的对接，全力拓展招商“朋友圈”、
抢抓产业新机遇。接下来，圭峰会城将以
更开放包容的姿态，诚邀更多优质企业携
手同行，共筑产业高地、共享发展机遇，让
招商热度转化为发展质效，让产业动能激
活区域活力。

圭峰会城开展拜访考察活动

全力拓展招商“朋友圈”

江门日报讯（文/图 记者/
简家琳） 4月3日，新会区个体
私营企业协会（以下简称“新会
区个私协会”）举办主题活动，为
环卫工人送上会员单位推出的
新品——甘蔗冻茶饮，向“城市
美容师”传递甜蜜关怀。

据了解，甘蔗冻茶饮由新会
区苏叁叁食品有限公司（以下简
称“苏叁叁食品”）与江门市梳芙
餐饮管理有限公司联合推出。当
天上午10时，协会会员单位齐
聚，认购75份甘蔗冻茶饮和120
多份甘蔗冻。随后，参与活动的
人员来到新会工会职工户外环卫
龙昌站，向刚结束一轮路面清扫
的环卫工人派发甘蔗冻茶饮和甘
蔗冻。“甘蔗冻茶饮喝起来很清
爽，一口下去，干活的疲惫感都消
散了。”环卫工人周女士笑着说。

“现在的甘蔗品质优良，我

们顺势推出这款甘蔗冻茶饮。”
江门市梳芙餐饮管理有限公司
董事长梁振鸿介绍道，“饮品配
料表非常干净，只有甘蔗冻、椰
子水和冰块，希望大家能尝到最
纯粹的清甜。”

据了解，此前，依托新会本地
优质甘蔗，苏叁叁食品成功研发
出以纯甘蔗原汁为原料的甘蔗
冻。该产品采用原汁萃取、现代
锁鲜精制工艺，既完整保留了新
会甘蔗清甜多汁的本真特质，又
赋予了果冻般爽滑的口感，助力
甘蔗产业从“鲜销为主”向“深加
工增值”转型。江门市梳芙餐饮
管理有限公司将甘蔗冻与茶饮创
新结合，推出甘蔗冻茶饮，并借此
次主题活动同步开展“买一送一”
爱心活动，让更多人品味应季茶
饮的独特风味，同时，拓宽甘蔗深
加工产品的市场渠道。

新会区个私协会向“城市美容师”送上新品茶饮

传递甜蜜关怀

江门日报讯 （记者/黄胜
通讯员/邹景云 黄泽彬） 4月1
日，新会区劳动关系公共服务中
心与职工心理健康服务中心正
式启用。作为江门市首个劳动
关系与心理健康服务一体化平
台，该中心通过“法律+心理”双
维融合服务模式，为职工提供集
权益维护与心理关爱于一体的
全链条服务。

据介绍，新会区劳动关系公
共服务中心与职工心理健康服
务中心位于新会城区核心地段，
总建筑面积约463平方米，设有
党建文化展厅、工会律师工作
室、集体协商调解室，以及心理
咨询室、舒缓室、宣泄室、沙龙室
等专业场所，构建起“咨询—疏
导—疗愈—交流”的心理健康服
务闭环。

在服务机制上，该中心工作
日8：30-12：00、14：30-17：30
对外开放，每逢周一、周三、周五
安排执业律师驻点，提供劳动关
系调解、法律咨询等服务，法律
服务热线（18407507708）24小
时响应；每逢周二、周四安排专
业心理咨询师坐班，提供情绪疏
导、职业心理辅导等服务，心理
服务热线（13302885161）在非
坐班时间持续响应。此外，职工
还可通过“新会工会”微信公众
号预约节假日及晚间的个体咨
询或团体活动。

值得一提的是，该中心引入
“四元疗愈”服务体系，集成听
觉、触觉、芳香、色彩等疗愈方
式，并依托“陈皮心灵茶舍”，推
动文化传承与心理健康服务价
值共同提升。

“法律+心理”双维融合
新会打造职工服务新阵地

沙堆镇聚力推动金门工业园区基础设施升级改造，进一步提升园区的承载力和吸引力。

环卫工人品尝甘蔗冻茶饮后给出好评环卫工人品尝甘蔗冻茶饮后给出好评。。


