
在五邑大学环境科学与工程专业办公区域，总有一间
办公室在深夜亮着。桌上几十份“成长档案”，密密麻麻标
注着每个学生的兴趣、困惑与方向，那是该校教师李玉瑛
为学生们亲手绘制的图谱。

“异常结果不是扣分的理由，而是工程师素养形成必
经的淬炼。”李玉瑛推行的“异常结果分析报告”，让学生学
会了从失败中汲取养分。任教 20年，她坚持“五导育
人”——思想引导、学业辅导、科研指导、就业向导、心理疏
导。李玉瑛的故事，正是五邑大学环境科学与工程专业团
队职业精神和育人成效的缩影。

这个获评2026年江门市教育工作“先进集体”的团
队，在教学上没少下功夫。该校党委书记、教授栾天罡牵
头拿下了2025年全省学校优秀教学成果奖一等奖；团队
还拿下了6个省级教研教改项目，从虚拟教研室到现代产
业学院，路子越走越宽。

该团队还编写了《环境工程微生物学》《环境工程专业
基础实验》《环境监测与治理》三部教材。在此之前，地方
应用型本科环境工程专业几乎没有适用的特色教材。更
值得一提的是，叶嘉文老师把对全英文实验教学改革的思
考写成了论文，发在了国际权威教育期刊上。

在学术交流方面，团队牵头承办或联办了4场全国性
高端学术会议——2023年全国有机分析及生物分析学术
研讨会、2024年中国环境质谱大会、2025年第十三届全国
环境化学大会（参会人数突破8000人，是当年全国环境领
域规模最大的会议）、2026年有机固废处理与资源化利用
全国研讨会。

但团队最在意的，还是脚下的这片土地——江门。校
园池塘的水以前是劣V类，又脏又臭。团队自己捣鼓出一

套水质在线监测和微生物膜水处理一体化装备，把水质提
到了Ⅳ类标准。他们还和江门公用事业集团、崖门新财富
环保工业合作，派了3名青年博士去企业挂职科技特派
员，帮企业解决水务和固废处理的问题。

2023年起，团队把目光投向了恩平的生猪养殖产
业。大广食品集团的养殖场废水氮超标一直是个老大难，
团队带着学生长期驻场，一边攻关一边教学生。他们研发
了高效脱氮的微生物菌种，又做了水质实时在线监测设
备，给养殖场搭起了一套动态监测体系。更巧妙的是，他
们还从江门特产陈皮柑的果肉里开发出益生菌饲料添加
剂——农业废弃物摇身一变，成了高价值的东西。

鲜活的教案不在书本上，而在山水之间。团队用行动回
答了一个朴素的命题：江门需要什么，老师们就能做什么。

在江门市第一中学（以下简称“江门一中”），有这样一
个团队：他们以语言为桥，以教研为桨，高考赛场屡创佳
绩，区域教研勇挑大梁。他们就是江门一中英语教研组。

如果要用数据说话，在竞争激烈的高考战场上，江门
一中学子的英语成绩亮眼，领跑五邑地区。2023年至
2026年高考，江门一中英语以120分左右的平均分稳居
五邑地区前列。高分层人数突出，其中在2026年高考，该
校英语140分以上的高分考生42人，130分以上超过300
人。与此同时，该校学生积极参加“外研社杯”全国中学生
外语素养大赛，第20届比赛中3人获得全国一等奖、4人
获得全国二等奖，第22届比赛中2人获得国家级奖项；获
得省一等奖的学生累计超过100人。此外，教研组还组织
学生参加全国青少年标准化奥林匹克竞赛和广东省中学
生模拟联合国大会，均获得优异的成绩。

在江门一中，英语课不是死记硬背的代名词。英语教
研组坚信，课堂必须“接地气”且“有深度”。他们践行深度
学习理念，以课题引领教学方向，长期深耕高效课堂研究：
一方面依据全新教学理论设计目标课例进行展示，另一方
面围绕增强教材与课堂的趣味性、吸引力开展课堂优化展
示。此外，教研组将信息技术与学科课程整合、教学资源
开发利用、英语课外阅读方法指导研究等内容都列为课题
开展研究，并取得了较好的成果。这种钻研精神也让老师
们在省市级赛场上大放异彩——在 2023 年第四届和
2025年第五届广东省中小学青年教师教学能力大赛中，

翁思颖老师和宋冰玉老师分别获得省二等奖和省三等奖。
独行快，众行远。作为“广东省三八红旗集体”“广东

省巾帼文明岗”“江门市五星级教研组”，英语教研组不仅
对自身精益求精，更主动承担辐射全市的责任。教研组多
次承办江门市高考备考研讨会、青年教师教学能力大赛，
分享先进的教学经验。苏佳玉等骨干教师不仅在校内挑
大梁，更受邀赴阳江、海南等地进行省级公开课展示和送
教活动，将江门一中的英语教学经验播撒到更远的地方。

敬业乐业的师德师风，科学高效的备考策略，辐射区
域的教研担当，江门一中英语教研组已成为推动五邑地区
英语教育高质量发展的核心引擎。

江门市第一中学英语教研组

深耕教改教研 实现深度学习

蓬江区范罗冈滨江小学信息科技学科组由5名教师
组成，近年来以“数智赋能，科创育人”为核心理念，以国家
课程为根本，以数字技术为引擎，以本土文化为纽带，探索
出特色鲜明的“非遗+科创”教育之路，解答了如何让科技
课堂兼具技术深度与人文温度的问题。

科组坚持深耕课堂，在各级教学能力大赛中不断实现
历史性突破。青年教师尹湉在第五届广东省中小学青年
教师教学能力大赛中荣获省级二等奖。唐玉艳团队打造
的《东艺宫灯》系列课程，在2025年广东省国家中小学智
慧教育平台应用优质教育教学教研案例征集中荣获省一
等奖，并在同年的广东省国家中小学智慧教育平台全域应
用教师数字素养提升实践大赛中，收获融合创新应用教学
案例小学教育组一等奖。该校科技教学案例《数智赋能，
深耕素养》入选2026年广东省中小学科技教育优秀案例，
并被推荐参加全国中小学科技教育案例征集。此外，吴淑
芳的案例《智绘古瓷：三维模型智能辅助设计与评分系
统》、尹湉的案例《科学探险家——生成式AI驱动的游戏
化科学复习智能信息系统》等多项AI赋能创新案例，被推
荐至教育部教育技术与资源发展中心参评。

该科组教研氛围浓厚，围绕前沿领域开展课题研究，
形成“以研促教，以教带研”的良性循环。近3年来，科组
教师累计获得省、市级奖项10多项，多篇论文在公开刊物
发表。

在学生培养方面，科组坚持“厚基础、明特色、结硕果”
的培养路径，从四年级起全面普及人工智能编程课和科学
实验课。仅2022至2023学年，科技节活动参与学生就达
6732人次，真正实现了“人人有参与，生生有舞台”。学校
开设涵盖编程、3D打印、无人机、机器人等多个科创社团，
让不同兴趣的学生拥有绽放的舞台，并聚焦“本土文化+
AI”特色，打造了《粤韵宫灯·非遗辉映》等跨学科项目。近

6年来，科组指导学生参加各级科创实践活动，获奖超
2000人次。其中，荣获国家级奖项42人次，国家级一等奖
15人次，并在2021年、2022年、2026年获得全国“创新之
星”称号；在2026年的第二十七届全国学生数字素养提升
实践活动中，学校5位学子再创佳绩，勇夺4个全国“创新
之星”及1个“交流之星”。

作为区域教育数字化转型的排头兵，科组积极承办广
东省“双融双创”综合实践、信息科技学科现场交流活动、
江门市五邑名师大讲堂等省、市级教研活动，将“范罗冈经
验”播撒至更广阔的天地。

未来，蓬江区范罗冈滨江小学信息技术学科组将继续
深耕“数智+人文”沃土，为江门教育高质量发展持续贡献
智慧与力量。

作为广东省国家级示范性普通高中，恩平市第一中学
植根“恩平学宫”深厚文脉，秉持“诚毅勤朴”校训，深耕儒
雅教育特色，以党建为引领、以教研为核心、以德育为根
基，全方位夯实办学内涵，持续擦亮优质教育品牌，交出了
新时代高中教育高质量发展的亮眼答卷。

党建引领是学校高质量发展的根本保障。该校始终坚
持党建领航育人全过程，创新构建“三融三促”党建工作新模
式，将党建工作深度融入教学、科研与校园服务，全力助推教
师成长、学生成才、办学提质。学校严格落实“三会一课”“第
一议题”等制度，常态化开展党的创新理论学习，筑牢全体教
职工立德树人思想根基。同时，以主题党日实践活动为载
体，组织党员教师开展志愿服务、帮扶慰问等公益活动，在实
践中锤炼党性、践行初心。凭借扎实的党建工作成效，学校
第三支部委员会获评2026年江门市先进基层党组织。

教研赋能是提升育人质量的核心抓手。该校聚焦课
堂提质增效，直面教学重难点，常态化推进集体备课、专题
研讨、听评课等校本教研工作，搭建校际交流、教学竞赛、
课题研究多元发展平台，以研促教、以赛赋能。在2025至
2026学年，全校教师在各级各类教研竞赛中226人次斩获
佳绩，多篇论文获奖、多项课题成功立项。在深耕课堂改
革的同时，学校全力培育学生学科素养，本学年度有44名
学生在数理化竞赛、征文评选等活动中脱颖而出。2026
年，教学质量稳步提升，高考成绩进步明显。

以德育人是涵养时代新人的关键举措。该校坚持五
育并举，深挖校园文化育人潜能，依托重大节日、校庆盛典
等开展主题教育；精心打造书香校园、艺术校园、体育校园
等特色品牌，常态化开展读书分享、文体赛事、文艺展演等
活动，丰富校园文化生活，全方位提升学生综合素质。学

校两大校园文化育人案例获评恩平市优秀案例，师生在各
级各类文体、学科赛事中累计306人次获奖。

百年学府薪火传，守正创新启新程。近年来，恩平市
第一中学先后获得“全国青少年校园足球特色学校”“全国
航空特色学校”“广东省中小学艺术教育特色学校”“广东
省中小学心理健康教育特色学校”“广东省健康促进示范
学校”“广东省食品安全示范学校”“广东省现代教育技术
实验学校”“广东省书香校园”等荣誉，办学实力与社会口
碑稳步提升。

恩平市第一中学相关负责人表示，未来该校将继续坚
守育人初心，深耕教育沃土，持续深化教育教学改革，夯实
办学特色，凝聚育人合力，全力办好人民满意的优质教育，
为区域教育高质量发展持续赋能。

江门市第一中学景贤学校源自1760年景贤书院，是
江门市教育局直属公办九年一贯制学校，2022年人才岛
校区投用后形成“一校两区”办学格局，始终坚守“以贤为
根，以生为本，面向全体，培育全面发展的贤才”的育人理
念，在五邑侨乡的沃土上深耕不辍。

学校坚持党建引领，落实立德树人根本任务，先后获
评省数学教育高质量发展示范校、省基础教育课程教学改
革深化行动实验校、省智慧教育应用标杆校等5个省市级
示范校，连续6年获评江门市基础教育协同教育一等奖。

该校党委探索“党建+教学教研”“党建+德育”模式，
以组织建设激发育人内生动力，先后获评江门市先进基层
党组织、江门市基础教育党建示范校。全校现有教职工
247名，其中党员教师128名、研究生学历55人、高级教师
57人，省级名优师资9人，20人次获市级名师、十佳班主
任等称号。广大党员教师充分发挥先锋模范作用，主动投
身学科教研攻坚、“青蓝工程”师徒传帮带、全员导师育人
等重点工作，以红色力量助推教师队伍建设。构建大思政
体系，深挖侨乡红色资源打造行走思政课堂，承办市“金扣
子”精品思政课启动仪式，思政课例获市展评一等奖并纳
入市级优质资源库。

该校获评广东省书香校园、江门市五四红旗团委。近
5年来，9名学生获宋庆龄奖学金，4人获评省级三好学生、
南粤最美少年。校足球队、羽毛球队连年夺得市级团体冠
军，学子获粤港澳大湾区绿色低碳知识竞赛初中组冠军和
科创竞赛国家级奖项，原创舞蹈、书画作品屡获省市级一
等奖。此外，该校开辟种植园地、开设劳动课程，推行全员
导师制，常态化开展心理健康筛查与疏导。

该校聚焦智慧教育、项目式学习等前沿方向，现有国
家级课题1项、省级和市级课题22项，英语课例入选国家

级典型案例资源库，13名学科教师入选市学科核心教研
组。依托支部建在学科组的优势，党员骨干教师带头领衔
课题研究，通过“青蓝工程”带动青年教师快速成长。近5
年来，教师累计获国家级奖项4项、省级56项、市级一等奖
及以上139人次。

该校连续两年举办教学开放日，累计接待五邑地区教
师4500人次，形成可推广的智慧课堂、项目式学习范式，
并亮相市教育创新推进会。校内实行两校区同步备课、师
资轮岗，党员名师带头开展送教、支教活动，助推区域教育
优质均衡。办学经验获《南方日报》《江门日报》等主流媒
体广泛报道。

站在新起点，该校将坚持党建引领，深耕教研改革，传
承书院文脉，践行育人理念，持续擦亮优质教育品牌，为江
门义务教育高质量发展注入新动能。

江门市第一中学景贤学校

书院文脉育新人 一校两区谱华章

台山市东晖小学作为区域内优质公办小学，立足新时
代育人要求，秉持“奠定七彩人生”办学理念，深耕“七彩阳
光，全面发展”办学特色，构建五育融合育人体系，以党建
为引领、以课程为核心、以教研为抓手、以特色为亮点，不
断深化教育教学改革，持续提升办学品质，用扎实的育人
实绩书写教育高质量发展新篇章。

党建领航铸魂，夯实育人根基。该校坚持党建与教育
教学深度融合，扎实开展思想政治教育与师德师风建设。
党员骨干教师主动担当示范引领、教研教改、结对帮扶重
任，带头深耕课堂、潜心育人，充分发挥先锋模范作用。依
托少先队阵地，常态化开展经典诵读、书香阅读、红色传承
等思政主题活动，将立德树人融入教育全过程，构建起党
建引领、全员育人、全程育人的格局。

特色课程赋能，激活育人活力。该校立足核心素养培
育目标，创新构建红、橙、黄、绿、青、蓝、紫七大领域“七彩
阳光课程体系”，打造高效的“七彩阳光课堂”，实现国家课
程、地方课程与校本课程有机融合。依托特色课程建设，
该校获评“广东省基础教育课程教学改革深化示范学校”

“江门市教育工作先进集体”“江门市项目式学习标杆实验
校”“江门市基础教育教研基地项目校”，以课程改革撬动
课堂提质，让每一位学生都能实现个性化、多元化成长。

深耕校本教研，锻造优质师资。该校搭建“省市级教
研基地”教研平台，推行目标落地、素养生根的主题教研模
式，通过集体备课、教学研讨、听评展示、课题攻坚等常态
化教研活动，破解教学难点，提升课堂实效。学校师资力
量雄厚，拥有正高级教师、省特级教师，骨干教师梯队完
善。通过“青蓝工程”、校本培训、课题研究等多元路径，助

力教师成长，多名教师斩获省、市教学成果一等奖。
五育并举出彩，办学成果丰盈。该校坚持全面育人，文

体科创特色亮点突出。学校男、女子排球队多次斩获广东
省小学生排球锦标赛冠军，科创团队连年获评省级“小小科
学家”团体一等奖，德育、美育、劳育多点开花。全校学子在
各级各类赛事中屡创佳绩，综合素养得到全面提升。

践行教育担当，辐射赋能发展。该校积极发挥优质校
辐射引领作用，常态化开展城乡结对帮扶、家校共育、公益
阅读等活动，助推区域教育均衡发展。凭借扎实的办学成
效，该校先后获评全国“青少年校园排球特色学校”、全国

“小小科学家”科学教育示范校、“广东省排球体育传统校”
“广东省绿色学校”“广东省书香校园”等荣誉称号，教学成
果、教师竞赛奖项数量位居区域前列。未来，该校将继续
坚守育人初心，持续深化五育融合，全力办好人民满意的
优质基础教育。

杏坛溢彩，桃李芬芳；侨乡沃土，师者流光。为庆祝第42个教师节，厚植全社会尊师重教的时代风尚，我市经逐级推荐、严谨评审，选树出一批江
门市教育工作先进集体与优秀教育工作者。一批学校、学科教研集体踔厉争先，扎根五邑大地，恪守为党育人、为国育才的初心使命，绘就江门教育
高质量发展的斑斓画卷。

从高校科研团队立足本土攻关产业难题，在学术前沿发出侨乡声音，到中小学科组深耕课堂教改，创新育人模式；从百
年名校赓续文脉涵养时代新人，到特色学校立足校本打造五育融合育人样板。这些先进集体以教研为基，以实干为笔，有的
潜心三尺讲台深耕教学改革，有的勇闯科研一线服务地方发展，有的传承书院文脉提升学生素养。

奋进的集体，笃行的教育人，默默耕耘、接力奉献，扎根侨乡大地，奋力谱写新时代江门教育发展新篇章。
文/图 娄丹 张翠玲 吕中言

侨乡杏坛绽芳华 群英聚力育新苗

五邑大学环境科学与工程专业团队

深夜灯火映初心 绿水青山践使命
恩平市第一中学

扬学宫文化 办儒雅教育

台山市东晖小学

深化“七彩”教育 赋能五育成长

蓬江区范罗冈滨江小学信息科技学科组

三次摘取全国“创新之星”

江门市第一中学景贤学校持续擦亮优质教育品牌。

台山市东晖小学深耕“七彩阳光，全面发展”办学特色。

恩平市第一中学深耕教育沃土，持续深化教育教学改革。

蓬江区范罗冈滨江小学信息科技学科组。

江门市第一中学英语教研组。

五邑大学环境科学与工程专业团队。
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