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党建引领高质量发展
江海年中聚焦

江海区以“十个一”活动凝聚发展合力

以高质量党建赋能高质量发展

产业兴，县域兴。
党的二十大报告指出，“高质量发展是

全面建设社会主义现代化国家的首要任
务”，强调要“建设现代化产业体系”，“坚持
把发展经济的着力点放在实体经济上”。

立足国家高新区，江海区在占全市不到
1/90的土地上，培育聚集了全市超1/6的规
上工业企业、超1/5的专精特新企业、超1/4
的国家高企，交出靓丽答卷。

党组织嵌入到研发、生产、销售、管理等
业务流程，是企业发展的“点睛”之笔，也是
江海区党建引领高质量发展的生动写照。

江海区紧紧围绕“百千万工程”的部署
和要求，坚持把党的组织优势转化为产业
发展优势，按照“建链、延链、补链、强链”的
工作思路，全面梳理辖区重点产业发展状
况，围绕区委“1+3+2”战略性产业集群建
设方向，成立全区首个产业链党委——江
门高新区（江海区）智能家电（光电）产业链
党委，以党组织组织力赋能企业发展生产
力，着力实现党建引领、产业链接、互促互
赢，探索党建引领产业链高质量发展的新
路径。

作为江海区规上企业、高新技术企业、
工业企业集聚最多的区域，外海街道扛起
经济大镇稳经济挑大梁的重担，坚持以高
质量党建推动经济高质量发展。6月 28
日，外海街道广东浓纳食品科技有限公司
党支部、江门市天晟安全事务有限公司党
支部、江门市长生科技园项目临时党支部
相继揭牌成立。

长生科技园项目是今年初外海街道招
商团队用18天时间“抢”下来的项目，也是
今年外海首个5亿元以上项目。18天里，在
街道班子成员、项目专员、各个部门的密切
配合下，通过前置审核手续等方式缩短项目
开工“等待时限”，成功实现项目“拿地即开
工”。

“重点项目在哪里，党旗就飘扬在哪
里。”外海街道党工委书记熊伟光表示，推动
江门市长生科技园项目成立临时党支部，就
是希望通过党组织这一最有力的保障，凝聚
区、街道、村三级和投资方、施工方多方合
力，向着2025年项目一期竣工的目标全力
冲刺，展现高质量发展新气象。

道阻且长，行则将至，行而不辍，未来可
期。进入全力冲刺国家高新区50强的新征
程，江海区持续围绕“高质量党建推动高质

量发展”主题，以开展“十个一”系
列活动为契机，把全区各级

党组织锻造得更加坚强
有力，切实把党的政治
优势、组织优势转化
为各项事业发展的
制胜优势，引导广
大党员干部在高质
量发展主战场上
勇当先锋、建功立
业，努力以高质量
党建赋能经济社会
高质量发展。

参天之木，必有其根；怀山之水，必有
其源。高质量发展离不开高质量党建的
引领和保障。

今年是中国共产党成立102周年，江
海区计划在“七一”前后这段时间，整合各
街道、区委组织部、区委宣传部、区委教育
工委、非公有制经济组织党委、社会组织
党委、国资局党委等各部门、各条战线资

源，在全区各级党组织和广大党员中广泛
开展庆祝建党102周年“十个一”系列活
动，弘扬伟大建党精神，营造奋力推进高
质量发展的浓厚氛围，激励引导广大党员
干部坚定不移听党话、感党恩、跟党走。

“十个一”指一次入党誓词重温、一次
“共话初心 传承接力”交流、一次走访慰
问关爱、一次“光荣在党50年”纪念章颁
发、一次“政治生日”、一次主题党日、一次
志愿服务、一次助企纾困行动、一次龙舟
竞渡、一次“红心向党 翰墨颂情”活动。

今年，江海区锚定高质量发展目标任
务，以奋斗姿态抢时间、抢机遇，铸队伍、
提士气，聚人才、强根基，扎实推进党建与
中心工作深度融合，为江海区高质量发展
提供坚强组织保证。“十个一”系列活动特
色显著、亮点纷呈，可归纳为“传承”“服
务”“治理”“发展”四个关键词，串联江海
区各个领域和环节，进一步凝聚起奋战
“百县千镇万村高质量发展工程”的强大
合力，勾勒出全区高质量发展“十全十美”
图景。

“一、二、三，扯离佢！”刚刚过去的端午
节，江海区外海街道、礼乐街道上演龙舟竞渡
活动，火热的场面既展现了江海区的龙舟文
化，更展现出“爱国爱乡、团结拼搏、和谐进
取”的龙舟精神。活动现场，无论是扒丁还
是观众，人人都精气神十足。

其间，江海区以礼乐龙舟文化周系列活
动为载体，开展“感悟龙舟精神 践行红色使
命”宣讲活动，教育引导党员群众铭记历史、
传承精神、砥砺前行。礼乐街道设立党建集
市摊位，通过龙舟竞技、情感共振、互动体验
系列活动，激发广大党员群众永葆“奋楫争先
立潮头 同舟共济搏激流”的干事创业激情。

奋斗拼搏的基因一直渗透在江海人的血
脉深处。顺天里144号（中共四邑地委旧址、
中共五邑地委旧址）、青青读书会旧址等红色
教育基地，是中国共产党人曾经在江门开展
秘密革命斗争的地方。近年来，江海区以这
些旧址为中心，从硬资源到软环境，大力加强
对红色资源的保护、发掘与传播，让红色基因
在这片土地生生不息。今年“七一”前夕，一
批老党员来到红色教育基地重温入党誓词，
并通过上党课、座谈会、党建沙龙等活动，传
承红色基因。

传承革命精神、龙舟精神是时代的需要，
也是历史的使命。江海区紧抓“传承”这一关
键词，强基铸魂，凝聚发展力量。

今年是全面贯彻落实党的二十大精神的
开局之年，也是江海区“高质量发展深化
年”。站在新的起点上，江海区把准方向之

“舵”、敲响破局之“鼓”、划起行动之“桨”，在
全区成立网格宣讲团、理论宣讲团、百姓
宣讲团等宣讲队伍，以多种形式开展
宣讲，赓续奋斗血脉，推动党的二
十大精神入脑入心。

走进高校，大学生宣讲员
运用“青年话”“学生言”阐释
党的理论、传播党的声音、
讲好党的故事；在企业车间
里，行业先进工作者将党
的二十大精神、高质量发
展理念分享给基层职工群
众；在田间地头、村落小院
里，网格员用通俗易懂的“原
味土话”推动党的创新理论

“飞入寻常百姓家”。
激励党员干部团结拼搏、担

当作为，既要常补“精神之钙”，又要
常赋“专业之能”。当前，江海区正在深入
推进“学习型机关”建设，把“学习型机关”建
设作为深入学习贯彻习近平新时代中国特色
社会主义思想、推动江海区高质量发展的重
要抓手，通过开展政治理论大讲堂、“一把手
讲政策”等系列学习培训，以学促干，进一步
提升全区领导干部推动高质量发展的能力。

如今，广大党员干部群众以党的二十大
精神为指引，在革命精神、龙舟精神的鼓舞
下，凝聚起高质量发展的澎湃动能，谱写着一
曲奋进“百千万工程”的时代赞歌。

“园区党群服务中心举办的活动很有意义，这次
培训给我们企业在质量管理方面提供了一个新思
路。”广东科世得润汽车部件有限公司的肖经理参加
完江门高新区（江海区）园区党群服务中心举办的公
益课堂后如是说道。

6月27日，一堂“党建引领齐加速，企管沙龙来助
力”公益课堂在该中心开讲，来自深圳市思之源企业
管理有限公司的田克瑞以培训沙龙的形式，与江海区
三家企业进行企业管理相关知识分享。

本次公益课堂，是江门高新区（江海区）园区党群
服务中心服务辖区企业、赋能企业发展的缩影。“我们
到企业走访调研时，了解到部分企业对于管理培训有
一定的需求，于是积极链接相关资源，为不同的企业
设计培训课堂，打造有亮度、有温度、有力度的园区党
建，助力实现党建工作与企业发展相融互促、与园区
建设同频共振。”江门高新区（江海区）园区党群服务
中心相关负责人介绍。

近年来，江海区以园区党群服务中心为依托，将
党建触角延伸至企业门口。近期，江门高新区（江海
区）园区还推出了“‘新’声颂红心 沉浸式红色主题学
习”活动，推动广大企业党员职工重温党的光辉历程，
弘扬伟大建党精神，奋进“百千万工程”。

营商环境是高质量发展的风向标，政务“服务赛”
也是江海区必须打赢的硬仗。今年以来，江海区各级
加强暖企服务，将党旗插在企业一线、插在项目上，点

燃助企纾困“红色引擎”，赋能高质量发展。
区领导下沉一线到企业走访调研，主

动宣讲政策、倾听诉求、解决难题，进一
步提振企业发展信心，助推企业步入
高质量发展轨道。企业服务专班充
分发挥统筹协调和督促落实职能，
扎实推动各部门解决企业在生产
经营和项目建设中遇到的困难，
帮助企业解决了一批突出问题，
累计解决企业诉求超200条。同
时，江海区在外海街道试点成立街
道企业服务中心，6个工业网格探
索“1格4员”，精准助推企业发展。

坚持人才引领发展的战略地位，
江海区在今年4月19日出台《关于支持

江海区企业引育实用型人才的实施意见
（试行）》，针对实用型技能人才、实用型科技

人才、实用型企业经营管理人才这三类人才出台
激励措施，以优质人才服务助力企业高质量发展。

江门市法斯特智能装备科技有限公司总经理王
名鑫是首批实用型人才政策申请者。今年是王名鑫
来到江门的第10年，江门宜居的自然环境、浓厚的人
文底蕴、充满机遇的地方经济，让他毅然决定留在江
门，并在江海区创办了法斯特智能装备科技有限公
司，带领团队研发电机马达自动生产线。他期待更多
优秀人才来到江海、爱上江海，在江海区发光发亮，与
江海区共同实现高质量发展。

击鼓催征正当时，奋楫笃行开新局。今年以来，江海区
坚决围绕市委、市政府中心工作和全市发展大局，立足区情
实际，积极谋划网格工作向新目标、新任务转变，锻长板，提
质效，以网格化管理赋能高质量发展。

作为江门市唯一的国家高新区，江海区厂企范围广、数
量多，这无疑增加了网格化管理赋能企业高质量发展的难
度，对精度也提出了更高要求。但江海区还是找到了自己
的答案和路径。

江海区继续加强网格员培训，组织380多名网格员齐
聚广东南方职业学院，开启全覆盖、系统性“集中充电”。此
次培训围绕江海区网格工作准入事项88项，设置九大课
程，将政策解读和实务教授有机结合，增强专职网格员队伍
的凝聚力、执行力、战斗力。各街道、村（社区）按照“缺什
么，补什么”的原则，常态化举办网格员培训，开展企业服
务、应急管理等小班现场实操教学。今年以来，区、街道两
级累计举办网格员集中培训50多场，累计培训2500多人
次。

江海区全力推广打造礼乐街道“网格员之家·格格坞”
网格阵地，持续推行“逢五聚格”网格交流培训机制，创新打
造“乐服满格”网格项目，整合多方资源，优化服务配置，打
通服务群众“最后一米”。

科技“一根针”，串起基层治理“千条线”。江海区坚持
打牢“粤平安”平台试点工作基础，建立完善“粤平安”平台
网格事件办理调度通报机制，落实协调会办和每月通报，强
化各级网格指挥中心统筹调度，有效调动部门合力参与网
格治理，并将网格事件办理情况列为基层治理、平安江海建
设考核的重要内容，压实职能部门责任，进一步增强网格员
服务高质量发展的工作支撑。同时，由区分管领导挂帅，成
立场景建设工作专责小组，加大对基层治理场景应用的研
发力度，重点打造安全应急演练项目、建设智慧治理示范社
区8项社会治理特色场景，推动实现基层治理系统化、智能
化。

除了深化园区治理，江海区不断壮大党建“朋友圈”，推
动社区多元共治。去年，该区推动外卖配送、快递物流、网
络直播等新业态企业党组织应建尽建，并在新就业群体聚
集区域建设7个红色驿站，为他们提供临时休息、饮水就
餐、免费充电、应急药品等服务。在此基础上，江海区还积
极发挥快递员、外卖送餐员、滴滴司机等新就业群体发挥熟
悉地情人情的职业优势，引导新就业群体担任兼职网格长、
最小单元长，协助专职网格员反映社情民意。今年，江海
区又开展党建引领“新”连心暖流送餐服务，发动饿了
么党支部为江南街道辖区内有送餐需求的困难群
体开展送餐服务，充分发挥外卖送餐员的职业优
势，推动其融入基层治理。

如今，党建引领基层治理硕果累累，江海
区外海街道“党建引领基层治理一条街”、礼乐
街道“党建引领基层治理示范带”正如火如荼
推进中，推动一张“网”覆盖群众大情小事，提
升居民幸福感。

文/图 陈婵 李雨溪 何榕（除署名外）
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江海区举办网格工江海区举办网格工
作准入事项培训班作准入事项培训班。。

江海区开展江海区开展
各类培训活动各类培训活动，，提提
升网格员的能力升网格员的能力。。

江海区以高质量党建赋能高质量发展江海区以高质量党建赋能高质量发展，，交出了靓丽的成绩单交出了靓丽的成绩单。。图为图为““两中心一基地两中心一基地””。。彭伟宗彭伟宗 摄摄

江海区开展龙舟竞江海区开展龙舟竞
渡活动渡活动，，激发党员群众干激发党员群众干
事创业激情事创业激情。。

党建引领下党建引领下，，网格员网格员
主动进入企业主动进入企业，，收集诉收集诉
求求，，并协助解决问题并协助解决问题。。

江海区开展党建引领江海区开展党建引领
““新新””连心暖流送餐服务连心暖流送餐服务，，推动推动
新就业群体融入基层治理新就业群体融入基层治理。。

智能家电智能家电（（光电光电））产产
业链党委与市生态环境业链党委与市生态环境
局江海分局党支部局江海分局党支部、、江海江海
供电局党总支开展党建供电局党总支开展党建
结对共建结对共建。。


